SZKOLA PODSTAWOWA NR 3 IM. CZESEAWA NIEMENA SWIEBODZINIE-

Rozdzial 1
Przepisy wprowadzajace

§1.

1. Szkota uzywa nazwy: Szkota Podstawowa nr 3 im. Czestawa Niemena Swiebodzinie

2. Szkotla Podstawowa nr 3 im. Czestawa Niemena Swiebodzinie jest placowka publiczna
realizujacg zadania o§wiatowe zapewniajace ksztalcenie, wychowanie i opieke w cyklu
8-letnim w oddziatach ogolnodostgpnych, oraz w klasach gimnazjalnych

do 31.08.2019 roku.
3. Szkota jest jednostka budzetows.
4. Siedziba Szkoty jest budynek potozony przy ul. Luzyckiej 33, 66-200 Swiebodzin.

5.  Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Swiebodzin z siedziba przy ul. Rynkowej 2

w Swiebodzinie
6. Nadzor nad Szkotg sprawuje Lubuski Kurator Oswiaty w Gorzowie Wielkopolski.

7. Szkota uzywa pieczgci urzedowych:

8. Ilekro¢ mowa w Statucie o:
a) Szkole — nalezy rozumie¢ - Szkota Podstawowa nr 3 im. Czestawa Niemena
Swiebodzinie
b) Dyrektorze — nalezy rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej nr 3 im. Czestawa

Niemena Swiebodzinie
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d)

Radzie Pedagogicznej — nalezy rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole

Podstawowej nr 3 im. Czestawa Niemena Swiebodzinie

Uczniu — nalezy rozumie¢ ucznia Szkoty Podstawowej nr 3 im. Czestawa Niemena

Swiebodzinie oraz ucznia klas gimnazjalnych do 31.08.2019 roku.

Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoly oraz sposéb ich wykonywania.

§2.

Szkota realizuje cele i zadania, w szczegolno$ci koncentrujac si¢ na prowadzeniu

dziatalnosci:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
J)

dydaktycznej,

wychowawczej,

opiekunczej,

edukacyjnej,

kulturalnej,

profilaktyczne;,

prozdrowotnej,

sportowej,

rekreacyjnej, uwzgledniajgcej potrzeby srodowiska lokalnego,

innej — wynikajacej z potrzeb szkoty i srodowiska lokalnego.

Cele i zadania szkoty:

a)

b)

c)

d)

prowadzenie ksztalcenia, wychowania 1 profilaktyki, ktére stuza rozwijaniu
predyspozycji i zdolnosci poznawczych dziecka;

realizacja programow nauczania, ktore zawierajg podstawe programowa ksztalcenia
ogoblnego dla przedmiotdw objetych ramowym planem nauczania;

organizowanie obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej 1 wg potrzeb;

zapewnienie dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych warunkéw do nauki
1 zabawy, wlasciwych relacji interpersonalnych, wolnych od agresji 1 przemocy;

zapewnienie opieki uczniom poprzez zorganizowanie §wietlicy szkolne;j;
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h)

)

k)

)

0)

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych uczniow;

dostosowywanie treSci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniéw lub poszczegdlnego ucznia;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
1 nauczycielom stosownie do potrzeb;

organizacja doradztwa zawodowego, ktére umozliwia absolwentom dokonanie
swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia lub wykonywania wybranego
zawodu;

wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych
szkoty;

organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i1 na zasadach okreslonych w przepisach
prawa;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;j;

wspotdziatanie ze Ssrodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami,
poradniami, rodzicami w celu ksztalttowania $§rodowiska wychowawczego
w szkole;

egzekwowanie obowiazku szkolnego w trybie przepisow o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji;

dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i1 wychowawczego,

zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach prawa;

Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona przez:

a)
b)

c)

Szkolny zestaw programdw nauczania,
Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty,

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca

ksztatcenia, wychowania i1 opieki stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz

mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych szkoly na zasadzie i warunkach

okreslonych odrebnymi przepisami.
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Sposoby realizacji zadan w szkole

§3.

Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca
podstawe programowg ksztalcenia ogdlnego dla poszczegdlnych etapéw edukacyjnych
zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;.

Za realizacj¢ zadan dydaktycznych, opiekunczych i1 wychowawczych odpowiada

Dyrektor i Rada Pedagogiczna.

W celu realizacji zadan dydaktycznych Dyrektor i Rada Pedagogiczna powoluje

Zespoty Przedmiotowe, skladajace si¢ z nauczycieli tych samych lub pokrewnych

przedmiotow.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy zespotu.

Do zadan Zespolow Przedmiotowych nalezy:

a) wybdr programdéw nauczania 1 podrecznikow 1 rekomendowanie ich
do zatwierdzenia przez Rad¢ Pedagogiczna, jako szkolnego zestawu programow
nauczania i szkolnego zestawu podrgcznikows;

b) korelacja tresci przedmiotéw pokrewnych;

c) opracowanie szczegblowych, przedmiotowych kryteriéw oceniania;

d) opracowanie metod 1 narzedzi badania wynikdw nauczania;

e) wewnatrzszkolne doskonalenia zawodowe.

§4.
Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem Wychowawczo -
Profilaktycznym.
Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoly opracowuje zespdt skladajacy sig
z nauczycieli wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego, a nastepnie
przedstawiany Radzie Rodzicow .
Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje si¢ po dokonanej diagnozie
sytuacji wychowawcze] w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb ucznidéw i rodzicéw na cykl
edukacyjny, z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.
Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawcze;j,

zuwzglednieniem  tresci  Programu  Wychowawczo-Profilaktycznego  Szkoty
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1 przedstawig je na zebraniach rodzicow.

§5.

Szkota prowadzi szerokg dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

a)
b)
©)
d)

realizacje przyjetego w Szkole Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidéw;
realizacj¢ okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji migdzy
rowiesnikami;

promocj¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

prowadzenie profilaktyki stomatologicznej i profilaktyki uzaleznien;

§6.

Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczno-psychologiczng:

a)

b)

d)

nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w Szkole poprzez: organizowanie
integracyjnych spotkaf, rozmowy indywidualne z uczniami i rodzicami podczas
zapisOw do Szkoty w celu rozpoznania cech osobowo$ciowych ucznia, stanu jego
zdrowia, warunkow rodzinnych 1 materialnych, udzielanie niezbednej — dorazne;j
pomocy przez pielgegniarke szkolng lub nauczycieli, wspotprace z Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng;

nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkow
rodzinnych i losowych, zgodnie z zasadami okre§lonymi przez organ prowadzacy;
nad uczniami szczego6lnie uzdolnionymi poprzez: dostosowanie wymagan
edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwosci 1 potrzeb ucznia,
rozwdj zdolnosci ucznia w ramach kolek zainteresowan 1 innych zaje¢
pozalekcyjnych, wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursow,
indywidualizacje¢ procesu nauczania;

nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach prawa poprzez: dostosowanie wymagan edukacyjnych,
metod, form pracy i tempa pracy do mozliwos$ci 1 potrzeb ucznia, wspomaganie

podczas zaje¢ pozalekcyjnych, indywidualizacje¢ procesu nauczania.

Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zaj¢¢ organizowanych przez
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szkote, poprzez:

a) peienie dyzurow nauczycieli;

b) opracowanie planu lekcji, ktéry uwzglednia: réwnomierne rozlozenie zajgé
w poszczegblnych dniach, ré6znorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu;

¢) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

d) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen;

e) oznakowanie ciggdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

f)  kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoly pod katem zapewnienia
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow;

g) ogrodzenie terenu szkoty oraz zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych
wychodzacych poza teren szkoty sposdb zapewniajacy bezpieczne wyjscie z terenu
szkoty;

h) wyposazenie wyznaczonych pomieszczen szkoty w apteczki zaopatrzone
w niezb¢dne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach
udzielania tej pomocy;

1) dostosowanie mebli, krzesel, szafek do warunkow antropometrycznych uczniow;

§7.
W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktérego
zadaniem jest:
a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia,
b) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
c) prowadzenie dziatalno$ci informacyjno- doradczej,
d) udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom,
e) wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa

zawodowego.

§8.
W Szkole moga by¢ realizowane dziatania w zakresie wolontariatu, ktorych zadaniem
jest:
a) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu,

b) zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy
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f)
g)

innym,

rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci 1 wrazliwosci
na potrzeby innych,

dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia szkolnego i $rodowiska
lokalnego,

wypracowanie systemu wiaczania dzieci do bezinteresownych dziatan,
wykorzystanie ich umiej¢tnosci 1 zapatu w pracach na rzecz szkoty oraz srodowisk
oczekujacych pomocy pod opieka nauczyciela,

wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej,

promocja idei wolontariatu w Szkole.

Dziatalno$¢ w zakresie wolontariatu jest prowadzona przez Samorzad Uczniowski.

Koordynatorem dziatah z zakresu wolontariatu jest opiekun Samorzadu Uczniowskiego.

poprzez:

a)

b)

c)

§9.

W Szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej, w ktorym prace swiadczy pielggniarka
zatrudniona w ramach indywidualnego kontraktu z NFZ realizujaca profilaktyczng opieke

zdrowotng nad uczniami Szkoty.

§10.

Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucie tozsamosci narodowej i1 religijnej

rozwijanie postaw patriotycznych,
rozbudzanie szacunku do kultury i tradycji,

obchody $wiat panstwowych, religijnych 1 rocznic.

§11.

Organizacja i Swiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej

W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno- pedagogiczna.

Pomoc udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.

Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

sg bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji
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dobrowolny.

Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci

psychofizycznych oraz rozpoznawanie 1 zaspakajanie potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych ucznidw.

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

)
k)

diagnozowaniu srodowiska ucznia,

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
1 umozliwianiu ich zaspokojenia,

rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiej¢tnosci 1 wiadomosci
przez ucznia,

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

opracowywaniu 1  wdrazaniu  indywidualnych  programéw  edukacyjno-
terapeutycznych dla uczniow niepelnosprawnych oraz indywidualnych programow
edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub
socjoterapeutycznym dla ucznidéw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym,

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i1 promocji zdrowia wsrdod uczniow
1 rodzicow,

podejmowaniu dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz wspieraniu nauczycieli
w tym zakresie,

wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse
edukacyjne dzieci,

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom,

wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
podejmowaniu  dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
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10.

11.

12.

13.

a) nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem,
b) pedagog szkolny,
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego
nauczyciela w biezacej pracy z uczniem polega w szczegdlnosci na: dostosowaniu
wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia 1 jego potrzeb,
rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania,
indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych, dostosowanie
warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

Pomoc psychologiczno—pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w  formach

zorganizowanych takich jak m.in.: zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze, zajgcia

rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno - spoteczne,
zajecia korekcyjno — kompensacyjne.

W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

a) posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologicznopedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — zgodnie
z zaleceniami,

b) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia — zgodnie z zaleceniami,

¢) nieposiadajagcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
koniecznym jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub
pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne

oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno—

pedagogiczng odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie
udziela tej pomocy w biezacej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawcg klasy.

Wychowawca klasy przekazuje t¢ informacj¢ pozostalym nauczycielom pracujagcym

z uczniem, konsultuje ja.

Wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno— pedagogicznej $wiadczonej

uczniowi. Propozycje przedstawia dyrektorowi szkoty.

Po uzyskaniu akceptacji Dyrektora wychowawca informuje pisemnie rodzicow
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

o ustalonych dla wucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno—

pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegolne formy bedg realizowane.

Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j

swojemu dziecku.

Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacja

1 $wiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoim wychowankom.

Uczen zdolny ma mozliwo$¢:

a) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

b) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkurséw i olimpiad;

¢) uczestnictwa w kotach zainteresowan.

Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ciach polega

na:

a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwos$ci percepcyjnych ucznia;

b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;

¢) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznia;

d) umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawnoscig korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i srodkéw dydaktycznych;

e) rdéznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.

Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii lub orzeczenia publicznej

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,

dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub

specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

Uczniow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie

do szkoty obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw (prawnych

opiekunéw) i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej

Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajagcy wykonanie

okreSlonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb

edukacyjnych ucznia.

10
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22.

23.

24.

25.

Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w placowce, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

Uczniom, ktérzy moga uczeszczaé do szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci
w funkcjonowaniu uwarunkowane stanem zdrowia, nie moga uczestniczy¢
we wszystkich zajeciach z klasg organizuje si¢ zindywidualizowang $ciezke¢ ksztatcenia.
Zindywidualizowang $ciezke ksztalcenia organizuje Dyrektor na  wniosek
rodzicoOw/prawnych opiekunoéw i na podstawie opinii wydanej przez zespot orzekajacy
w Publicznej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
Dyrektor organizuje zindywidualizowang $ciezke ksztalcenia w sposob zapewniajacy
wykonanie okreslonych w opinii zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb

edukacyjnych ucznia.

Rozdzial 3

Organy szkoly oraz ich kompetencje

§ 12.
Organami Szkoty sa:
a) Dyrektor Szkoty,
b) Rada Pedagogiczna,
¢) Rada Rodzicow,
d) Samorzad Uczniowski.
§ 13.

Dyrektor kieruje Szkola, organizuje proces dydaktyczno — opiekunczo — wychowaweczy,
przewodniczy Radzie Pedagogiczne;.

Dyrektor jest pracodawcag w rozumieniu Kodeksu Pracy dla osob zatrudnionych
w szkole.

Dyrektor odpowiada, w stosunku do nauczycieli, za wszystkie zadania wynikajace
z Karty Nauczyciela.

Dyrektor kieruje biezacg dziatalnosciag dydaktyczno - wychowawcza szkoly,

reprezentuje ja na zewnatrz oraz sprawuje nadzoér pedagogiczny.
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el

Dyrektor realizuje uchwaty Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkotly
zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng 1 zatwierdzonym przez organ prowadzacy,
jednocze$nie ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
organizuje administracyjng i gospodarcza obstuge szkoty.

Dyrektor organizuje zapisy do Szkoty.

Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw 1 prawa oraz potrzeb Szkoty.

§14.
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.

Kompetencje i obowigzki Rady Pedagogicznej wynikajg z ustawy o systemie o$wiaty

1 Regulaminu Rady Pedagogiczne;.

§15.

Rada Rodzicow reprezentuje og6ét rodzicoéw uczniow Szkoty.

Rada Rodzicow uczestniczy w rozwigzywaniu problemow Szkoty.

W sktad Rady Rodzicow wchodza przedstawiciele rad klasowych.

Wewngetrzng struktur¢ Rady Rodzicow, tryb jej pracy okresla Regulamin Rady
Rodzicow.

Decyzje Rady Rodzicow sa jawne, z wyjatkiem niektorych spraw personalnych

uznanych za poufne.

§16.
Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty.
Uczniowie wybieraja Zarzad Samorzadu Uczniowskiego w powszechnych i rownych
wyborach.
Przy Samorzadzie Uczniowskim dziata rada wolontariatu.
Zarzad Samorzadu Uczniowskiego moze wystepowa¢ do Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej i Dyrektora we wszystkich sprawach uczniowskich.
Samorzad Uczniowski wybiera opiekuna spos$rod nauczycieli Szkoty

Tryb 1 zakres pracy Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzadu
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Uczniowskiego.

§17.
Organy Szkoly zobowigzane sa do wspodtpracy, do dbania o dobry klimat Szkoty,
wspoéldzialania na zasadach partnerstwa i uczestniczenia w tworzeniu wiasciwych
warunkOw rozwoju uczniow.
Kazdy z organow szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania 1 podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i niniejszym Statutem.
Organy szkoly zobowigzane s3 do biezacej wymiany informacji w sprawach
dotyczacych zycia szkolnego.
Za biezaca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub
decyzjach pomiedzy organami szkoty odpowiada Dyrektor.
Spory miedzy organami szkoly rozwigzywane s3 wewnatrz szkoly na drodze
polubownej poprzez wzajemny udziat cztonkéw poszczegdlnych organdw i jawna

wymiang pogladow.

Rozdzial 4
Organizacja pracy Szkoly
§18.

Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektora zaopiniowany przez

organizacj¢ zwigzkowa, zatwierdzony przez organ prowadzacy po zasiggnieciu opinii

organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Arkusz organizacji szkoly zawiera w szczeg6lnosci:

a) liczbe pracownikow szkoly, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze;

b) ogdlng liczbe godzin =zaje¢ edukacyjnych, finansowanych ze $rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkofe.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Dyrektor ustala tygodniowy

rozktad zaj¢¢ edukacyjnych, obowiazkowych i nadobowigzkowych z uwzglednieniem
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10.
11.

zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
swigtecznych, dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych oraz ferii zimowych 1 letnich
okreslaja przepisy dotyczace organizacji roku szkolnego.

W odniesieniu do dzieci dojezdzajacych opieka nad dowozem jest sprawowana wedlug
ustalonego planu sporzadzonego przez Dyrektora szkoty.

Szkota udziela zainteresowanym rodzicom informacji na wszystkie tematy dotyczace
ich dzieci /zebrania, indywidualne spotkania z dyrektorem szkoty, nauczycielami, ktére
odbywaja si¢ tak, aby nie kolidowato to z prowadzonymi zajeciami.

Szkota prowadzi elektroniczny system kontroli frekwencji i postgpoéw w nauce.
Budynek i teren szkoly objete s3 nadzorem kamer systemu monitoringu w celu
zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.

Zapisy monitoringu wykorzystuje si¢ do realizacji misji wychowawczej szkoty.
Materiaty monitoringu sg archiwizowane przez okres 30 dni.

Zapisy monitoringu moga by¢ uzyte jako material dowodowy podczas wyjasniania

sytuacji spornych.

§19.

Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial.
Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel — wychowawca.

Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wychowawca opiekuje
si¢ danym oddzialem przez caty cykl ksztalcenia w Szkole. W przypadkach losowych

powierza si¢ wychowawstwo innemu nauczycielowi.

Dla ucznidw, ktérzy podlegajacych obowigzkowi szkolnemu, ktorzy nie znajg jezyka
polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym do opanowania tresci z
podstawy programowej, szkota moze zorganizowa¢ na podstawie odrgbnych przepisow

oddziaty przygotowawcze.
Oddziaty przygotowawcze organizuje si¢ za zgoda organu prowadzacego.

Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zajgé
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dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w ktorym uczen zostat
zakwalifikowany do oddziatu przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznosci od
postgpOw w nauce ucznia i jego potrzeb edukacyjnych moze zosta¢ skrocony albo

przedtuzony, nie dluzej niz o jeden rok szkolny.

§20.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Lekcje odbywaja si¢ wedtug planu:

1 lekcja 8:00 — 8:45

2 lekcja 8:55 - 9:40

3 lekcja 9:50 - 10:35
4 lekcja 10:45 — 11:30
5lekcja 11:45 — 12:30
6 lekcja 12:45 — 13:30
7 lekcja 13:40 — 14:25
8 lekcja 14:35 — 15: 20

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut zachowujac ogblny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym

rozktadzie zajec.

Szkota pracuje od godziny 6:45 do godziny 15.45

§21.
W Szkole dziata §wietlica, w godzinach od 6.45 do 15.45.

Swietlica organizuje opieke dla dzieci, ktére musza diuzej przebywaé w szkole
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10.

ze wzgledu na czas pracy rodzicow, organizacje dojazdu do szkoty Ilub inne

okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

Swietlica jest placowka wychowania pozalekcyjnego.

Podstawowym zadaniem S$wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki

bezposrednio przed i po zaj¢ciach dydaktycznych.

Do zadan $wietlicy nalezy w szczegolnosci:

a) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty,

b) umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej,

¢) upowszechnianie wsrdd wychowankow zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie
nawykow higieny,

d) przygotowanie uczniéw do udziatu w zyciu spotecznym,

e) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow,

f) wyrabianie u uczniow samodzielnosci,

g) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.

Swietlica realizuje m.in. zadania wynikajace ze Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego obowigzujacego w danym roku szkolnym i tygodniowego rozktadu
zajec.

Do $wietlicy przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci uczniowie z klas I — III, w tym

w szczeg6lnosci dzieci rodzicoOw pracujacych, z rodzin niepelnych, wielodzietnych

1 wychowawczo zaniedbanych, sierot, dzieci z rodzin zast¢pczych.

Kwalifikowanie i1 przyjmowanie uczniéw do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie
zgloszenia rodzicoOw (prawnych opiekunow) dziecka.

Dzieci uczgszcezajace do $wietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicéw (prawnych
opiekun6éw) osobiscie lub przez osoby upowaznione w czasie okreslonym w zgloszeniu.

Szczegdtowy tryb pracy $wietlicy reguluje Regulamin Swietlicy.

§22
W Szkole dziata biblioteka i Szkolne Centrum Informacji.
Biblioteka i Szkolne Centrum Informacji udostepniaja ksigzki i inne Zrédta informacji
uczniom i nauczycielom.

Szczegbdlowy tryb pracy biblioteki i Szkolnego Centrum Informacji reguluje Regulamin
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Biblioteki 1 Szkolnego Centrum Informacji.

§23
Szkota prowadzi stotowke szkolna.
Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ 1 higieniczne warunki spozycia co najmniej
jednego cieptego positku w stoléwce szkolne;.
Odptatnos¢ za korzystanie z positkéw w stotowce szkolnej ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym i Radg Rodzicow.

Tryb pracy stolowki szkolnej reguluje Regulamin Stotéwki Szkolne;.

§24

Dzieci przyjmuje si¢ do oddziatow klas pierwszych po przeprowadzeniu postepowanie

rekrutacyjnego.

O przyjeciu dziecka do szkoty publicznej, w tym oddziatow klas pierwszych w trakcie

roku szkolnego decyduje dyrektor, z wyjatkiem przypadkow przyjecia dzieci lub

mtodziezy zamieszkaltych w obwodzie Szkoty, ktore sg przyjmowane z urzedu.

Do oddzialu klasy pierwszej, ktérym ustalono obwodd, przyjmuje si¢ na podstawie

zgloszenia rodzicéw dzieci zamieszkatych w tym obwodzie.

Do oddzialu klasy pierwszej przyjmuje si¢ kandydatow na podstawie zgloszenia

zawierajacego:

a) imie¢, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku
braku numeru PESEL - seri¢ 1 numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamosc;

b) imiona i nazwiska rodzicow kandydata;

¢) adres miejsca zamieszkania rodzicow kandydata i kandydata;

d) adres poczty elektronicznej 1 numery telefonow rodzicow kandydata -
o ile je posiadaja.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem Szkoty moga by¢ przyjeci do oddziatu klasy

pierwszej po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli Szkota nadal

dysponuje wolnymi miejscami.
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Postepowanie rekrutacyjne odbywa si¢ zgodnie z zarzadzeniem Lubuskiego Kuratora
Oswiaty.

Dane kandydatow zgromadzone w celach postegpowanie rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca

okresu, w ktorym uczen korzystat z nauki.

Rozdzial 5
Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly

§25

Dyrektor zatrudnia nauczycieli, pracownikéw administracji i obstugi.

Zasady zatrudniania pracownikow okreslajg odrgbne przepisy.

§ 26
Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postaw¢ moralng

1 obywatelska z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.
Nauczyciel zobowigzany jest w szczegolnosci:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem, ksztatci¢

1 wychowywac dzieci i mtodziez;
2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

4) dbac o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi roéznych narodéw, ras

1 Swiatopogladow.
Nauczyciel dba o dobre imi¢ szkoty, o godno$¢ zawodu nauczyciela.

Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢ wynosi 40 godzin
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tygodniowo.

W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest

realizowac:
a) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze;

b) inne zajecia i czynno$ci wynikajagce z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia

opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania uczniow;

c) zajecia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem

1 doskonaleniem zawodowym.
Nauczyciel w szczegolnosci:

a) prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny za

jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow;
b) przygotowuje si¢ do zaje¢, w tym tworzy i1 doskonali swoj warsztat pracy;

c) przedstawia dyrektorowi szkoty, program nauczania w celu dopuszczenia

do uzytku w szkole;

d) przedstawia dyrektorowi podrgcznik w celu wiaczenia do szkolnego zestawu

podrecznikdéw;
e) planuje realizacj¢ materialu nauczania;

f) stosuje efektywne 1 atrakcyjne metody nauczania, uczy praktycznego

wykorzystywania zdobytej wiedzy i umiej¢tnosci;
g) rzetelnie i zgodnie z prawem sprawdza i ocenia osiggni¢cia uczniow;
h) realizuje zdania wynikajace z programu wychowawczo - profilaktycznego;

1)  wspoOlpracuje z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznidw, a w szczegdlnosci
rozpoznaje $rodowisko rodzinne uczniéw 1 wspiera rodzicow w dzialaniach

wychowawczych;

j) wspolpracuje z wlasciwymi instytucjami w celu wspierania najstabszych

1 potrzebujacych pomocy uczniow;
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k)

)

wykonuje czynno$ci administracyjne, w tym rzetelnie i na biezgco prowadzi
dokumentacje¢ przebiegu nauczania oraz inng dokumentacje szkolng zwigzang

z realizowanymi zadaniami;

aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty, w zebraniach rady pedagogicznej i w pracach

zespotow zadaniowych powotanych przez dyrektora szkoty;

przestrzega przepisow ppoz., BHP, regulamindéw oraz zarzadzen Dyrektora;
przestrzega zasad ochrony informacji niejawnych;

dba o powierzony sprz¢t i pomoce dydaktyczne;

aktywnie petni dyzury podczas przerw;

§27

W szkole tworzy si¢ za zgoda organu prowadzacego 1 w zaleznos$ci od potrzeb placéwki

stanowisko wicedyrektora;

Do zadan wicedyrektora nalezy:

a)

b)
c)

d)

e)

wspotudziat w opracowaniu planu pracy szkoty, tygodniowego rozktadu zaj¢é oraz
grafiku dyzurow nauczycieli, arkusza organizacyjnego szkoty,

organizowanie zast¢pstw za nieobecnych nauczycieli,

kontrola prawidlowosci realizacji procesu dydaktycznego i wychowawczego przez
nauczycieli,

kontrola prawidlowos$ci prowadzenia dziennikow zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych
oraz arkuszy ocen,

wykonywanie innych czynnosci stuzbowych zleconych przez dyrektora lub organ

prowadzacy szkote.

Szczegdlowy zakres czynnosci 1 obowigzkéw wicedyrektora ustala dyrektor szkoty.

§ 28

W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych Szkota zatrudnia pedagoga.

Do zdan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:
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b)

©)
d)

prowadzenie badan 1 dziatah diagnostycznych, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw a takze wspieranie mocnych stron uczniow;
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja roznych form pomocy pedagogiczno — psychologicznej
w $srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

prowadzenie terapii indywidualnej 1 grupowe;j;

podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Pedagog szkolny prowadzi dokumentacj¢ swojej pracy obejmujaca:

a)

b)

¢)

d)

dziennik zaje¢ pedagoga szkolnego;
dokumenty wydawane przez poradnie psychologiczno- pedagogiczne;

dokumenty potwierdzajace udzielanie wsparcia socjalnego uczniom begdacym

w trudnej sytuacji materialnej;

dokumentacj¢ zwigzang z udzielaniem uczniowi pomocy psychologiczno —

pedagogiczne;.
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§ 29

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w danym oddziale, ktéry peini funkcje wychowawcy klasy.

Do zadan wychowawcy klasy nalezy w szczegolnosci:

a)

b)

d)

g)

sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami danej klasy,

planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami i ich rodzicami réznych form

zycia zespolowego, rozwijajacych dziecko i integrujgcych zespot klasowy;

utrzymywanie stalego kontaktu z rodzicami uczniéw, informowanie ich
o postepach w nauce 1 zachowaniu uczniow poprzez indywidualne rozmowy,

zebrania, angazowanie rodzicow w zycie klasy i szkoty. W/W kontakty powinny

odbywac si¢ w godzinach pracy szkoly (6:45-15:45) w formie indywidualnego
spotkania badz za posrednictwem dziennika elektronicznego Iub telefonu

stuzbowego.

wspolpraca z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi pomoc
W rozpoznaniu potrzeb i trudnosci uczniéw, ich probleméw zdrowotnych oraz

zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien;

zapoznawanie rodzicéw z planowanymi dziataniami wychowawczymi dotyczacymi

zespotu klasowego, statutem oraz dokumentami wewnatrzszkolnymi;

wykonywanie zleconych przez dyrektora szkoly czynno$ci administracyjnych
dotyczacych klasy, a w szczegdlnosci prowadzenie dziennika lekcyjnego, dziennika
elektronicznego, dokonywanie wpisow w arkuszach ocen uczniéw oraz drukowanie
swiadectw szkolnych oraz dokumentacji w zakresie pomocy psychologiczno —

pedagogicznej;

opracowywanie zleconych przez dyrektora szkoty projektow opinii, materiatow

analitycznych oraz sprawozdan dotyczacych przebiegu i wynikow swojej pracy.

§ 30
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W szkole zatrudnia si¢ nauczyciela bibliotekarza.

Do obowigzkdéw nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

a)

b)

g)

h)

)

opracowanie Regulaminu korzystania z biblioteki, czytelni 1 pracowni
multimedialne;j;

aktualizacja 1 uzupelnianie lektur szkolnych zgodnie z obowigzujaca podstawg
programowg dla szkét podstawowych, wzbogacanie zbior6w o nowosci,
opracowywanie zbiordw zgodnie z obowigzujagcymi przepisami klasyfikowania
1 katalogowania z wykorzystaniem komputerowego programu bibliotecznego;
prowadzenie  ewidencji  sumarycznej 1 jednostkowej zbiorow, ksiag
inwentarzowych i katalogéw bibliotecznych;

prowadzenie lekcji bibliotecznych z edukacji czytelniczej i medialnej;
organizowanie zaje¢¢ czytelniczych, konkurséw 1 spotkan z tworcami;
przedstawienie rodzicom i1 Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa
poszczegolnych klas;

wspolpraca z nauczycielami szkoty;

udziat w organizacji zycia kulturalnego szkoty;

gromadzenie 1 wypozyczanie podrecznikow 1 materiatdw edukacyjnych,

gromadzenie i przekazywanie materialdéw ¢wiczeniowych.

Szczegdlowy zakres obowigzkdéw ustala Dyrektor Szkoty.

§ 31

Szkota zatrudnia nauczycieli $wietlicy

Nauczyciel swietlicy w szczeg6lnosci:

a)
b)

¢)

d)

opracowuje regulamin §wietlicy 1 roczny plan pracy $wietlicy;

organizuje prac¢ opiekunczo—-wychowawcza w oparciu o roczny plan pracy
swietlicy;

sprawuje osobista opieke nad powierzonymi mu wychowankami 1 dba
o ich bezpieczenstwo, przestrzega praw dziecka i ucznia;

wdraza uczniow do czynnego uczestnictwa w zyciu szkotly i swietlicy, kulturalnego

zachowania si¢, okazywania szacunku innym, przeciwstawiania si¢ przejawom
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2

h)

)

k)

przemocy, agresji i wulgarnos$ci oraz ksztaltuje u nich obowigzkowos¢ i dbatos¢
o dobro spotecznosci szkolnej oraz pigkno mowy ojczystej;

realizuje zdania wynikajace z programu wychowawczo - profilaktycznego;

wykonuje czynno$ci administracyjne, w tym rzetelnie i na biezaco prowadzi

dokumentacje pracy $wietlicy;

aktywnie uczestniczy w zyciu szkoly, w zebraniach rady pedagogicznej i w pracach

zespotéw zadaniowych powotanych przez dyrektora szkoty;

przestrzega przepisow ppoz., BHP, regulamindw oraz zarzadzen Dyrektora
przestrzega zasad ochrony informacji niejawnych;

dba o powierzony sprzet i pomoce dydaktyczne;

aktywnie petni dyzury podczas przerw;

§ 32

W szkole zatrudniony jest doradca zawodowy.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

a)

b)

d)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne

1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych

wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztalcenia 1 kariery zawodowej, z uwzglednieniem rozpoznanych

mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote

1 placowke;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan

w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
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f) wspieranie nauczycieli, wychowawcoOw w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;.

§33

W szkole mogg by¢ zatrudnieni pracownicy administracji na stanowiskach:
a) sekretarz szkoty,

b) intendent.

W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska obstugi:

a) sprzataczka,

b) kucharka,

¢) pomoc kuchenna,

d) konserwator,

e) opiekun dowozdéw.

§ 34

Do zasadniczych zadan i kompetencji pracownikdéw administracji nalezy w szczegolnosci:

1.

sekretarz szkoly:

a) prowadzenie kancelarii szkoty,

b) prowadzenie spraw uczniowskich,

c) prowadzenie i ewidencja drukow Scistego zarachowania,

d) biezaca obstuga sekretariatu, przyjmowanie interesantow,

e) prowadzenie spraw kadrowych pracownikow szkoty,

f) prowadzenie dokumentacji oraz spraw zwigzanych z majatkiem szkoty.
intendent:

a) prowadzenie i odpowiedzialno$¢ za caloksztalt finansowej strony dzialalnosci

stotowki szkolnej,
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b) dokonywanie zakupow niezbednych dla funkcjonowania stotéwki,
c) troska o przestrzeganie higieny i bezpieczenstwa pracy,

d) dbato$¢ o wyposazenie i sprzet w stotowce.

Do zasadniczych obowigzkéw i zadan pracownikéw obstugi nalezy:

1.

sprzataczka:

a) dbatos¢ o porzadek i czystos$¢ przydzielonego rejonu,

b) wspomaganie nauczycieli podczas dyzurow,

¢) wykonywanie innych czynno$ci zleconych przez Dyrektora.

kucharka:

a) gotowanie obiadow zgodnie ze sporzadzonym jadtospisem,

b) dbatos¢ o czystos¢ i porzadek w kuchni.

pomoc kuchenna:

a) pomoc w gotowaniu obiadéw,

b) sprzatanie stolowki,

¢) wydawanie positkow.

konserwator:

a) wykonywanie naprawy sprz¢tu i urzadzen oraz prac remontowych,

b) dbanie o tad i porzadek otoczenia szkoty,

¢) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora.

opiekun dowozow:

a) odpowiada za bezpieczenstwo uczniow w autobusie w drodze do i ze szkoty,
b) odpowiada za przestrzeganie zasad zawartych w regulaminie dowozow,

¢) wspomaga nauczycieli podczas dyzurow,

d) dyzuruje przy wejsciu do szkoty i nie wpuszcza obcych 0sob na teren szkoty,

e) wykonuje inne czynnos$ci zlecone przez Dyrektora.
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§35

Dyrektor zatrudnia pracownikow na stanowiskach urzedniczych, pomocniczych
1 obshugi.

Pracownikéw niepedagogicznych zatrudnia i zwalnia Dyrektor Szkoty zgodnie
z 0golnie obowigzujacymi przepisami prawa.

Zakres obowigzkow tych pracownikow okresla Dyrektor Szkoty.

Pracownicy niepedagogiczni wspolpracuja z nauczycielami oraz uczniami i rodzicami
w zakresie zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote, przestrzegania zasad bhp 1 higieny pracy.

Pracownicy =zatrudnieni na stanowiskach urzedniczych, pomocniczych 1 obshlugi
wspomagajg prace nauczycieli.

Szczegdtowy zakres zadan, praw 1 obowigzkéw nauczycieli 1 pracownikdéw

niepedagogicznych okresla Regulamin Pracy.

Rozdzial 6

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§ 36

Ocenianiu podlegaja:

a) osiagnigcia edukacyjne ucznia,

b) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOwW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego
i realizowanych w Szkole programéw nauczania.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) monitorowanie biezacej pracy ucznia,

b) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
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oraz o postepach w tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie mu informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
wdrazanie do systematyczno$ci, samokontroli i samooceny,

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach
w nauce, zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej,

budowanie przez Szkote, przy wspolpracy z rodzicami, programéw oddziatywan

adekwatnych do rozpoznanych potrzeb.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a)

b)

g)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegdlnych §rédrocznych 1 rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé
dla mniejszosci narodowej;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej, a takze
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz zaj¢¢ dla mniejszo$ci narodowej oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudno$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach

ucznia.
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§ 37.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz

ich rodzicow o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych  $rdédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z  zaje¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych;

Dokumentem potwierdzajacym ten fakt jest zapis w dzienniku lekcyjnym.

Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz

ich rodzicéw o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach

1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania

oraz o skutkach wustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zachowania. Fakt ten rodzic potwierdza podpisem na licie obecnosci na pierwszym

zebraniu z rodzicami.

§ 38.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
niepetnosprawnos$¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych na wezesniejszym etapie edukacyjnym.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych lub informatyki oraz
z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie
$rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo

,,ZWolniona”.
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10.

11.

12.

§ 39.
W klasach I — III $rédroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg
ocenami opisowymi.
Uczen w klasach IV-VIII oraz uczen klas gimnazjalnych do 31.08.2019 roku trakcie
nauki otrzymuje oceny:
a) biezace;
b) klasyfikacyjne;
¢) $rdédroczne i roczne;
d) koncowe;
€) prognozowane.
Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.
Oceny biezace wystawia si¢ trzema kolorami:
a) Kolor niebieski — oceny za odpowiedzi ustne i zadania domowe;
b) Kolor zielony — oceny za kartkowki,
¢) Kolor czerwony — oceny za sprawdziany, prace klasowe, projekty referaty;
d) Brak sprawdzianu lub pracy klasowej — uko$nik;
Prace pisemne (sprawdziany i prace klasowe) nauczyciel zapowiada z tygodniowym
wyprzedzeniem 1 podaje jasno okreslony zakres materialu oraz jasne kryteria oceny.
Termin planowanej pracy zaznacza w dzienniku lekcyjnym.
W ciaggu jednego dnia moze odby¢ si¢ jeden sprawdzian pisemny, a w ciggu tygodnia
nie wiecej niz trzy.
Sprawdzone 1 ocenione prace, uczen otrzymuje od nauczyciela danych zajec
edukacyjnych najpdzniej do 14 dni od dnia ich napisania przez ucznia.
Sprawdzone i ocenione prace ucznia przekazuje si¢ uczniowi do wgladu, w czasie zajec¢
edukacyjnych.
Uczniowi udostepniana jest tylko jego wtasna praca.
Uzyskane przez ucznia oceny wpisywane s3 do dziennika lekcyjnego oraz do
e-dziennika.
Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia s3 udostepniane rodzicom przez
nauczyciela na ich prosbe.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel udostepnia do wgladu dokumentacje

dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacje
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dotyczaca oceniania ucznia.

§ 40.

Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
z przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i1 jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczy¢.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaj¢¢ technicznych, zaj¢é
artystycznych, muzyki i plastyki nalezy w szczeg6lnos$ci bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki
tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego systematycznos¢ udziatu
w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dzialaniach na rzecz sportu szkolnego 1 kultury
fizycznej.

Oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla
mniejszosci narodowej dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym

lub znacznym s3 ocenami opisowymi.

§ 41.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza (11 Il pétrocze).
Klasyfikacj¢ $rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, zgodnie
z kalendarzem ustalonym na dany rok szkolny.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ustalane przez nauczycieli danych zaje¢
zgodnie z kalendarzem ustalonym na dany rok szkolny.
Uczen podlega klasyfikacji:
a) $rodrocznej i rocznej;
b) koncowe;j.
Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna w klasach 1 — III z zajeé
edukacyjnych uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
iumiejetnosci w stosunku do odpowiednio wymagan i1 efektow ksztalcenia oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Klasyfikacja $rédroczna poczawszy od klasy IV oraz w klasach gimnazjalnych
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10.

11.

12.

13.

14.

do 31.08.2019 roku polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia

zzaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zajec i $Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w oddziale klasy programowo najwyzszej.

Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sie:

a) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy
programowo najwyzszej;

b) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w oddziale klas programowo nizszych;

c) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w oddziale klasy programowo
najwyzszej.

Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjng

zachowania.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu

na promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

W klasach T — IIT $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami

opisowymi.

W klasach IV-VIII oraz w klasach gimnazjalnych do 31.08.2019 roku oceny

klasyfikacyjne srodroczne 1 roczne ustala si¢ w stopniach wg nastepujacej skali:

a) stopien celujacy -6;
b) stopien bardzo dobry -5;
c) stopien dobry - 4;
d) stopien dostateczny -3
e) stopien dopuszczajacy - 2;
f) stopien niedostateczny - 1;

g) (zuwzglednieniem znakow ,,+7 1 ,,-”).

Srédroczna 1 roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom 1 postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku

do wymagan okreslonych w podstawie programowe]j ksztalcenia ogodlnego i efektow
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15.

16.

17.

18.

ksztalcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

Srodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie
umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, po zasiggnigciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspotorganizowania
ksztalcenia integracyjnego.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w oddziale klasy programowo
wyzszej, szkota w miarg¢ mozliwos$ci stwarza uczniowi szans¢ uzupetienia brakow.
Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowe]j otrzymuje z danych zajgé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewdodzkim lub
tytut laureata lub finalisty ogo6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjng.

§ 42.
Zasady ustalania ocen z prac pisemnych punktowanych:
a) Ocena niedostateczna — ponizej 30 %
b) Ocena dopuszczajaca — od 31 do 49 %
¢) Ocena dostateczna — od 50 do 74 %
d) Ocena dobra — od 75 do 90 %
e) Ocena bardzo dobra — od 91 do 96%
f) Ocena celujaca — od 97% do 100%

Zasady ustalania przedmiotowych ocen koncowych:

a) Celujacy - oceng¢ celujaca moze otrzymac uczen, ktéry opanowat tresci podstawy

33




SZKOLA PODSTAWOWA NR 3 IM. CZESEAWA NIEMENA SWIEBODZINIE-

b)

programowej ksztatcenia ogoélnego 1 zdobyta wiedz¢ swobodnie wykorzystuje
w sytuacjach problemowych, reprezentuje szkote w konkursach, olimpiadach
1 zawodach sportowych;

Bardzo dobry - ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktoéry opanowal tresci
podstawy programowej ksztalcenia ogolnego 1 zdobyta wiedze sprawnie
1 samodzielnie wykorzystuje w sytuacjach nowych;

Dobry - ocen¢ bardzo dobrg i dobrg otrzymuje uczen, ktdry opanowat tresci
podstawy programowej ksztalcenia ogélnego i sprawnie z niej korzysta;
Dostateczny - ocen¢ dostateczng moze otrzymaé uczen, ktdory opanowal tresci
podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego i1 zdobyta wiedze potrafi samodzielnie
wykorzysta¢ w sytuacjach typowych;

Dopuszczajacy - ocen¢ dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory opanowat tresci
podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego 1 zdobyta wiedze potrafi wykorzystaé
Z pomocg nauczyciela;

Niedostateczny - ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktoéry nie opanowat tresci

podstawy programowej ksztalcenia ogolnego.

W procesie oceniania obowigzuje zasada kumulowania wymagah (ocen¢ wyzsza

otrzymuje uczen, ktdry spetnia wszystkie wymagania przypisane ocenom nizszym).

Ocena $rodroczna i koncoworoczna jest srednig wazong wszystkich ocen czastkowych.

Zasady obliczania §redniej wazonej:

¢ Oceny koloru niebieskiego waga 1
¢ Oceny koloru zielonego waga 2
¢ Oceny koloru czerwonego waga 3

Ocenom przyporzadkowane sa punkty:

e Celujacy 6 punktow

e Bardzo dobry 5 punktéw

e Dobry 4 punkty

¢ Dostateczny 3 punkty

¢ Dopuszczajacy 2 punkty

e Niedostateczny 1 punkt

¢ Brak pracy klasowej 0 punktow (w dzienniku- ukos$nik)

Wagi ocen i przyporzadkowanych im punktow sa jednakowe.
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10.
11.

Wzor ustalajagcy oceng semestralng i roczna:

(suma punktéw wagi 1) + (suma punktow wagi 2)*2 + (suma punktow wagi 3)*3
(liczba pkt. wagil) + (liczba pkt. wagi2)*2 + (liczba pkt. wagi 3)*3

W przypadku oceny semestralnej do wzoru podstawiamy punkty przyporzadkowane
ocenom uzyskanym w I semestrze.

W przypadku oceny rocznej do wzoru podstawiamy punkty przyporzadkowane ocenom
uzyskanym w ciggu catego roku szkolnego.

Oceng ustala si¢ na podstawie tabeli:

wynik ocena

ponizej 1,75 Niedostateczny
1,76 — 2,75 Dopuszczajgcy
2,76 —3,75 Dostateczny
3,76 —4,75 Dobry

4,76 — 5,75 Bardzo dobry
5,76 — 6,00 Celujacy

Nauczyciel ma prawo podwyzszy¢ otrzymany wynik o 0,2.

Kontrakt nauczyciel — uczen:

a) Kartkowki, sprawdziany, prace klasowe, odpowiedzi ustne sa obowigzkowe.

b) Kazdy uczen powinien otrzyma¢ w ciggu semestru minimum - trzy oceny,
a w przypadku przedmiotow w wymiarze jednej godziny tygodniowo - dwie oceny.

c) Jezeli uczen opuscil prace klasowg z przyczyn losowych, to ma obowigzek napisac
ja w ciggu dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty, w terminie wyznaczonym
przez nauczyciela.

d) Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia oceny z pracy klasowej i sprawdzianu w ciggu
dwoch tygodni od dnia oddania sprawdzonych prac w terminie uzgodnionym
z nauczycielem.

e) Przy poprawianiu prac klasowych, sprawdzianow kryteria ocen nie zmieniajg si¢.
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g)
h)

)

k)

Poprawiona ocena odnotowana jest w dzienniku obok poprawianej, przy czym
ocena poprawiana otrzymuje wage 1 a poprawiona — wage 3.

Kartkéwki nie podlegaja poprawie.

Nie ocenia si¢ ucznia do trzech dni po dluzszej (co najmniej tygodniowej)
usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole.

Kazdy nauczyciel danego przedmiotu zobowigzany jest do zawarcia kontraktu
Z uczniami w pierwszym tygodniu wrzesnia.

Jezeli uczen nie napisze zaleglej pracy w terminie otrzymuje za nig oceng
niedostateczng.

Jezeli uczen nie przestrzega elementarnych zasad uczciwego pisania prac
(spisywanie, podpowiadanie, przeszkadzanie) otrzymuje ocen¢ niedostateczna,

ktorej nie moze poprawic.

§ 43.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli, innych pracownikéw szkoly oraz wuczniow danej klasy stopnia

respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych.

Srédroczna 1 roczna ocena zachowania w klasach I — III ma charakter opisowy.

Srédroczng i roczng ocene zachowania, poczawszy od klasy czwartej oraz w klasach

gimnazjalnych do 31.08.2019 roku ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;

nagannc.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace

podstawowe obszary:

a)
b)
c)
d)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
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e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych;

f) godne, kulturalne zachowanie w szkole 1 poza nig;

g) okazywanie szacunku innym osobom;

h) realizacja projektu edukacyjnego.

Oceng wyjsciowg zachowania jest ocena dobra:

Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory

a) przestrzega wszystkich obowiazkow ucznia,

b) systematycznie uczgszcza na zajgcia,(dopuszcza si¢ 2 spdznienia)

c) osigga wyniki w nauce zgodne ze swoimi mozliwos$ciami,

d) zawsze jest przygotowany do zajec¢ lekcyjnych,

e) kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i1 poza nia,

f) jestuczciwy, prawdoméwny,

g) do wszystkich odnosi si¢ z szacunkiem,

h) wyr6znia si¢ wysoka kulturg jezyka, nie uzywa wulgaryzmow,

1) pracuje na rzecz szkoty, jest animatorem zycia szkoty,

j) reprezentuje szkot¢ na zewnatrz poprzez udzial w konkursach, zawodach
czy imprezach srodowiskowych,

k) jest wrazliwy na ludzka krzywde,

1) wyrdznia si¢ schludnym, zgodnym z regulaminem wygladem,

m) podejmuje odpowiedzialne decyzje, potrafi odrézni¢ dobro od zta,

n) dba o wilasne zdrowie, nie ulega natogom,

0) poprzez aktywny udziat w zyciu szkoty dba o wszechstronny rozwo¢j wilasnej
osobowosci,

p) zawsze wywiazuje si¢ z podjetych zobowigzan,

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory

a) przestrzega wszystkich obowigzkéw ucznia,

b) systematycznie uczgszcza na zajecia,

c) osigga wyniki w nauce zgodne ze swoimi mozliwo$ciami,

d) zawsze jest przygotowany do zaj¢¢ lekcyjnych,

e) kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia,

f) jest uczciwy, prawdoméwny,

g) do wszystkich odnosi si¢ z szacunkiem,

h) wyrdznia si¢ wysoka kulturg jezyka, nie uzywa wulgaryzmoéw,
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10.

1)  wyrdznia si¢ schludnym, zgodnym z regulaminem wygladem,

j)  dba o wilasne zdrowie, nie ulega natogom,

k) zawsze wywiazuje si¢ z podjetych zobowigzan

1) pracuje na rzecz klasy,

Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory

a) przestrzega wszystkich obowigzkow ucznia a sporadyczne uchybienia naprawia
sam, bez interwencji nauczyciela,

b) systematycznie uczg¢szcza na zajgcia,

c) osigga wyniki w nauce zgodne ze swoimi mozliwos$ciami,

d) zawsze jest przygotowany do zajec¢ lekcyjnych,

e) kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i1 poza nia,

f) jestuczciwy, prawdoméwny,

g) do wszystkich odnosi si¢ z szacunkiem,

h) wyr6znia si¢ wysoka kulturg jezyka, nie uzywa wulgaryzmow,

1) jego wyglad i strdj jest zgodny z regulaminem,

j) dba o wlasne zdrowie, nie ulega nalogom,

k) zawsze wywiazuje si¢ z podjetych zobowigzan.

Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie zawsze przestrzega regulaminu ucznia,

b) osiaga wyniki w nauce ponizej swoich mozliwosci,

¢) zdarza mu si¢ by¢ nieprzygotowanym do lekcji,

d) sporadycznie tamie regulaminy szkolne, a interwencje wychowawcze przynosza
efekty,

€) niesystematycznie uczg¢szcza na zajecia szkolne (dopuszcza si¢ kilkanascie godz.
nieusprawiedliwionych),

f) nie zawsze kulturalnie si¢ zachowuje,

g) dba o wlasne zdrowie, nie ulega natogom,

h) jego wyglad i strgj jest zgodny z regulaminem,

Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) nie osigga wynikow zgodnie ze swoimi mozliwosciami,

b) notorycznie opuszcza zaje¢cia szkolne ( kilkadziesigt godzin nieusprawiedliwionych
W semestrze),

c) nie przestrzega regulamindw szkolnych a czgste interwencje wychowawcze
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11.

12.

13.

14.

15.

nie przynoszg poprawy zachowania,
d) nie szanuje siebie i innych,
e) zachowuje si¢ niekulturalnie, jest wulgarny wobec innych,
f) nie dba o wtasne zdrowie, popada w natogi,
g) nie dba o wlasny wyglad 1 higien¢ osobista,

h) otrzymal nagan¢ wychowawcy.

Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie osigga wynikow zgodnie ze swoimi mozliwosciami,

b) notorycznie opuszcza zajecia szkolne,

c) nie przestrzega regulamindw szkolnych a czgste interwencje wychowawcze
nie przynoszg poprawy zachowania,

d) jego zachowanie stanowi zagrozenie dla innych,

e) zachowuje si¢ wulgarnie, agresywnie,

f) popada w konflikt z prawem,

g) nie szanuje siebie i innych,

h) nie dba o wlasne zdrowie, popada w nalogi,

1) nie dba o wlasny wyglad i higien¢ osobista,

j)  jestinicjatorem i prowokatorem niewtasciwych zachowan kolegow,

k) otrzymal nagan¢ dyrektora szkoty.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca oddzialu

po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem

umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych

zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie

ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

b) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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§ 44.
Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow majag obowigzek na miesigc przed
zakonczeniem semestru poinformowac ucznidow i wychowawcéw o przewidywanych
okresowych 1 rocznych ocenach. Wychowawca ma obowigzek poinformowac rodzicow
o ocenach prognozowanych oraz zagrozeniu nieklasyfikowaniem z jednego, kilku
lub wszystkich przedmiotow w formie pisemne;.
Ocena prognozowana za | semestr jest wpisywana dlugopisem, cyfra w ostatniej
kolumnie przeznaczonej na oceny czastkowe za I sem. Roczna ocena prognozowana jest
wpisywana cyfra i dlugopisem w ostatniej kolumnie przeznaczonej na oceny czastkowe
za Il sem. W/w kolumny sg opisane legenda i data.
W przypadku planowanej oceny niedostatecznej informacj¢ rodzicom przekazuje
na pismie wychowawca oddziatu, a rodzic potwierdza jej przyjecie podpisem.

§ 45.
Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze $rddroczna lub roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny.
Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych lub zachowania, nie pozniej niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia potrocznych lub rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze $rodroczna lub roczna ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych lub zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty rady pedagogicznej
w czesci dotyczacej danego ucznia, a o wstrzymaniu powiadamia organ prowadzacy
szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor uchyla
uchwate po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkote.
Dyrektor szkoly po wstrzymaniu wykonania uchwaly na obowigzek powota¢ komisje,
ktéra przeprowadza postgpowanie wyjasniajace, jak rdwniez ustny 1 pisemny
sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci oraz ustala roczng ocen¢ z zaje¢ edukacyjnych
lub zachowania.
Sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia wzglednie ustalenie nowej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania winno odby¢ sig:

a) zaraz po wplynigciu wniosku i jego rozpatrzeniu dla uczniéw konczacych szkofle;
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b) na poczatku ostatniego tygodnia ferii letnich dla uczniow, ktérzy majg uzyskac

swiadectwa promocyjne.

6. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem.

7. W sktad komisji, wchodza:

I. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a)

b)
c)

dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie

same zaj¢cia edukacyjne;

II. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

10.

a)

b)
c)

d)
e)
f)
g)

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji,

wychowawca oddziatu,

wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danym oddziale,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

przedstawiciel rady rodzicow,

pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,

psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia

edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng lub innych oséb

prosbe. Dyrektor szkoly powotuje wtedy innego nauczyciela prowadzacego takie same

zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkow

komisji zwykla wickszoscig gloséw w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,

a w przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

a)
b)
c)
d)

sktad komisji,
termin sprawdzianu,
nazwa zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,

imie¢ i nazwisko ucznia,
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11.

12.
13.

e) zadania (pytania) sprawdzajace,

f) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

Do protokotu dolacza si¢ pisemng pracge ucznia i zwigzlta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia;

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

§ 46.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zaje¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia - odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.
Wychowawca oddzialu ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia i jego rodzicOw o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok

nauki;
b) speliajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia speiiajacego obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkotg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajgé
edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego oceny z zachowania.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza w formie

pisemne;j i ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoty.
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10.
11.

12.

b)

13.
14.

15.

16.

17.

18.

Egzamin klasyfikacyjny roczny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Termin w/w egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny dla wucznia ktéry jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktorej wchodza:

a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza
szkotg lub przechodzi ze szkoly jednego typu do szkoly innego typu przeprowadza
komisja w sktad ktorej wchodza:

dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji;

nauczyciel obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych kreslonym w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniego oddziatu klasy.

W charakterze obserwatoréw moga by¢ obecni rodzice ucznia.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktoéry speinia obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkotg oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktoérej uczen moze zdawac¢ egzamin w ciggu jednego dnia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczeg6lnosci:

a) 1imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

¢) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

d) imig¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania i ¢wiczenia egzaminacyjne;

f) wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena

klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktorzy
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19.

w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocen¢ niedostateczng).
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 47.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych
lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy
na wniosek wtasny lub jego rodzicow.
Egzamin poprawkowy skfada si¢ z czeSci pisemnej oraz czesci ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.
Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, w szczegélnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje jako osobg egzaminujaca
innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powolanie
nauczyciela pracujacego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczegolnosci:
a) sktad komisji;
b) termin egzaminu poprawkowego;

c) nazwe zaje¢ edukacyjnych;
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10.

11.

d) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

€) pytania egzaminacyjne;

f) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pozniej jednak niz do konca
wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddzialu
klasy programowo wyzszej i powtarza odpowiednio oddziat klasy.

Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zajec
z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem ze te zajecia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzszej.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest

ostateczna.

§ 48.
Uczen klasy I — III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z zastrzezeniem
ust. 2.
W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i1 osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I — III na wniosek wychowawcy
klasy po zasiegnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia
po zasiggnieciu opinii wychowawcy.
Poczawszy od klasy IV oraz w klasach gimnazjalnych do 31.08.2019 roku uczen
otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy nastgpnej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;.
Uczen, ktéry uzyskal roczng ocen¢ niedostateczng z jednych zajg¢ edukacyjnych

nie otrzymuje promocji lub nie konczy szkoty.
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10.

11.

12.

13.

O promowaniu do oddzialu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego
orzeczenie potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie
umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajac  ustalenia zawarte w  indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych $rednia rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz
conajmniej bardzo dobrg roczng ocen¢ klasyfikacyjna z zachowania, otrzymuje
promocje do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.
Uczen, ktory realizowat obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyroéznieniem.
Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke
do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
Ocena z religii (etyki) nie ma wptywu na promowanie ucznia do nast¢pnego oddziatu
klasy.
Jesli uczen nie uczestniczyl ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na $§wiadectwie
szkolnym w miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske
(,,religia/etyka —— ), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.
Uczen konczy Szkote jezeli:
a) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w oddziale klasy programowo

najwyzsze] oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w oddziatach klas programowo
nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
wyzsze od oceny niedostatecznej;

b) przystapit odpowiednio do egzaminu ésmoklasisty lub do egzaminu gimnazjalnego
(obowigzuje do dnia 31.08.2019 roku).

Uczen konczy szkot¢ z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia koncowych ocen klasyfikacyjnych

conajmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa ocene¢ klasyfikacyjng

zachowania.

Do Ztotej Ksiegi wpisuje si¢ absolwenta, ktory na $wiadectwie ukonczenia Szkotly
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14.

15.

16.
17.
18.

otrzymat wzorowag oceng z zachowania i ponadto celujace 1 bardzo dobre oceny
z przedmiotow, reprezentowal szkote w konkursach lub zawodach sportowych,
zdobywal nagrody w konkursach szkolnych lub uzyskat tytut laureata wojewddzkiego
konkursu przedmiotowego.

Nagrode burmistrza otrzymuje absolwent, ktory uzyskat najwyzsza $rednig ocen.
Nagrode dyrektora otrzymuje najwybitniejszy absolwent-laureat konkursow
przedmiotowych - wytypowany przez Rade Pedagogiczna.

W sytuacjach wyjatkowych Rada Pedagogiczna moze wziag¢é pod uwage inne,
niz w/w kryteria wyboru.

List gratulacyjny otrzymuja rodzice absolwenta, ktory konczy Szkote z wyrdéznieniem.
Podzickowanie otrzymuja rodzice, ktorzy w réznych formach wspomagaja szkote.

Rada Pedagogiczna, w sytuacjach szczegdlnych, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne
ucznia moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy
programowo Wwyzsze] ucznia, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego z jednych
z obowigzkowych zaje¢ albo zaje¢ z jezyka mniejszo$ci narodowej pod warunkiem,

ze te zajecia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;.
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Rozdzial 7

Uczniowie i ich rodzice

§ 48a

1. W trosce o dobro matoletnich oraz realizujagc obowigzek prawny wynikajacy z art. 22b
ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle
seksualnym 1 ochronie matoletnich (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.), wprowadza si¢
w Szkole Podstawowej nr 3 im. Czestawa Niemena w Swiebodzinie ,,Standardy Ochrony
Matoletnich” stanowigce zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 6/2024 Dyrektora Szkoty

Podstawowej nr 3 im. Czestawa Niemena w Swiebodzinie z dnia 1 sierpnia 2024 roku.

2. ,Standardy Ochrony Matoletnich”, o ktéorych mowa w pkt 1 zawieraja zbidr zasad
1 procedur ochrony matoletnich stosowanych przez Szkol¢ w celu spetnienia wymagan
wynikajacych z:
1) ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie
maloletnich” — art. 7 pkt 1 ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks
rodzinny i opiekunczy oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606);
2) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej (t.j. Dz. U.
z 2021 r. poz. 1249 ze zm.);
3) ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138 ze zm.);
4) rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. z 2023 r. poz.
1870).

3. Personel Szkoty Podstawowej nr 3 im. Czestawa Niemena zobowigzany jest
do zapoznania si¢ z przyjetymi standardami ochrony matoletnich, potwierdzenia tego faktu

wlasnorgcznym podpisem oraz ich stosowania.

4. Nauczyciele sg zobowigzani do zapoznania matoletnich z przyjetymi standardami ochrony

maloletnich.
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§ 49

Prawa ucznidw wynikaja w szczego6lnosci z Konwencji o Prawach Dziecka, przepisow

oswiatowych 1 niniejszego Statutu.

Uczniowie majg prawo do:

a)
b)
c)

d)

g)
h)

)

k)
h

szacunku ze strony wszystkich osob, zar6wno dorostych jak 1 rowiesnikow;
wolnosci gloszenia wlasnych pogladéw, nienaruszajacych godnos$ci innych ludzi;
informacji o programach nauczania i podrecznikach, stawianych wymaganiach,
zasadach 1 kryteriach oceniania;

jawnej 1 umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu;

opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci;

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

rozwijania zainteresowan i talentows;

pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i $rodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki szkolnej;

odpoczynku podczas przerw w czasie zaje¢ lekcyjnych;

sktadania skarg na piSmie w przypadkach gdy naruszono jego godno$¢ osobista,
nietykalno$¢ cielesng i ztamane zostaly jego prawa. Skarga powinna zosta¢ ztozona
do dyrektora szkoly i powinna zawiera¢ opis, miejsce i dat¢ zdarzenia; Dyrektor jest
zobowigzany do zbadania sprawy poprzez przeprowadzenie rozmow
wyjasniajgcych z osobami zaangazowanymi w konflikt. W przypadku naruszenia
praw ucznia przez nauczyciela lub pracownika niepedagogicznego uczen lub
w jego imieniu rodzic ma prawo zlozy¢ zawierajaca opis sytuacji i konkretne
zarzuty dotyczace naruszenia praw ucznia skarge na pisSmie do Dyrektora, ktory jest
zobowigzany zbada¢ sprawe 1 w trybie administracyjnym udzieli¢ odpowiedzi.
ochrony danych osobistych (informacje o stanie zdrowia, wynikach testow

psychologicznych, o rodzinie — status materialny, spoteczny, rozwod, alkoholizm,
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n)

status ucznia nietykalno$ci osobistej);

rownego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela;

Uczen ma obowiazek:

a)

b)

d)

g)

h)

)

regularnego uczestnictwa w zajeciach szkolnych, usprawiedliwiania w ciggu 7 dni
na piSmie nieobecnosci na zajeciach. Nieobecnosci ucznia nieletniego
usprawiedliwiane sg na podstawie zwolnien lekarskich lub zwolnien podpisanych
przez rodzicOw ucznia; uczen petnoletni sam usprawiedliwia swoje nieobecnosci;
aktywnego uczenia si¢, dokladania staran o wypetianie wszystkich polecen
1 wymagan nauczycieli, wlasciwego przygotowania do zaj¢c;

przestrzegania norm 1 zasad wspotzycia spotecznego, traktowania z szacunkiem
wszystkich dorostych i1 réwiesnikow, kulturalnego i zyczliwego zachowywania si¢
przestrzegania zasad obowigzujacych w szkole;

dbac¢ o honor szkoty, godnie ja reprezentowac oraz szanowac jej tradycje;

by¢ odpowiedzialnym za wlasne zycie, zdrowie, higieng i rozwdj;

dba¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole;

szanowa¢ pomieszczenia szkolne, sprzet, $rodki dydaktyczne oraz symbole
narodowe 1 znaki religijne, przestrzega¢ regulamindéw szkolnych;

dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegow;

by¢ ubranym w stroj galowy (biala bluzka i czarna spodnica/spodnie) podczas
uroczystosci szkolnych;

dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju.

Szczegotowe zapisy dotyczace praw i obowigzkoéw ucznia oraz sytuacji niewtasciwych

znajduja si¢ w Regulaminie Ucznia.

§ 50

Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja 1 rodzicéw/ prawnych opiekundéw przynosi do szkoty

telefon komorkowy lub inne urzadzenia elektroniczne.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginigcie lub zniszczenie tego rodzaju sprzetu.

W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania przez ucznidw telefonow komorkowych
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lub innych urzadzen elektronicznych.

Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych uczen ma obowigzek wylaczy¢ 1 schowad
telefon.

Poza zaj¢ciami (przerwa, czas przed i po zajeciach) telefon nie moze by¢ uzywany.
Nagrywanie dzwieku 1 obrazu jest mozliwe jedynie za zgodg osoby nagrywane;j.

W sytuacjach szczego6lnie uzasadnionych (zly stan zdrowia, zmiana planu lekcji)
za zgoda nauczyciela uczen moze skorzystac z telefonu na lekcji.

Telefon i inne urzadzenia elektroniczne moga by¢ wykorzystywane przez uczniow

na lekcjach w celach edukacyjnych za zgoda nauczyciela lub na jego polecenie.

§51.

W Szkole obowigzuje system wyroznien, nagrod i kar dla uczniow.

Wobec uczniéw wyrdzniajacych sie w nauce, zachowaniu i aktywnosci spolecznej
stosuje si¢ nastepujace wyrdznienia i nagrody:

a) ustna pochwata wychowawcy;

b) ustna pochwata Dyrektora;

c) list gratulacyjny dla rodzicow;

d) dyplom;

e) nagroda rzeczowa;

f) wpis do Ziotej Ksiegi.

Szczegdlowe kryteria przyznawania nagrod i wyrdznien zapisane s3 w Regulaminie
Ucznia.

Wobec uczniéw niestosujacych si¢ do norm i zasad obowigzujacych w szkole i uczniow
tamiacych zasady niniejszego Statutu stosuje si¢ nastepujacy system kar:

a) ustne upomnienie wychowawcy;

b) ustna nagana wychowawcy;

¢) ustne upomnienie Dyrektora;

d) pisemna nagana Dyrektora;

e) obnizenie oceny z zachowania;

f) zakaz reprezentowania Szkoty,

g) przeniesienie ucznia do innej klasy.
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5. Uczen, ktory swoim postepowaniem spowodowal krzywde innych osob, jest
zobowigzany do ich przeproszenia i zado$cuczynienia.

6. Uczen, ktorego postepowanie spowodowato szkode materialng innych osob lub szkoty,
zobowigzany jest do pokrycia w catos$ci lub w czgéci wyrzadzonej szkody. Decyzje
w tej sprawie podejmuje Dyrektor.

7. W uzasadnionych przypadkach uczen-na wniosek dyrektora szkoty, poparty uchwata
Rady Pedagogicznej 1 opinig Samorzadu Uczniowskiego - moze zosta¢ przeniesiony
przez Kuratora Os$wiaty do innej szkoty.

8. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich mozliwych
dziatan wychowawczych uczen nadal:

a) wchodzi w konflikt z prawem,;

b) ulega natogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajace) i negatywnie wplywa
na pozostatych uczniow;

c) jest agresywny;

d) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniow
i dorostych;

€) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.

9. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow po ukonczeniu 18 lat, gdy:

a) w zwigzku z wuchylaniem si¢ od realizacji obowigzku szkolnego jest
niesklasyfikowany, nie przystepuje do egzaminow klasyfikacyjnego, badz
przystepuje i nadal nie uczgszcza do szkoty;

b) wchodzi w konflikt z prawem,;

c) ulega natogom (alkohol, papierosy, $rodki uzalezniajace) i negatywnie wplywa
na pozostatych uczniow;

d) jestagresywny;

e) uzywa przemocy fizycznej 1 psychicznej w stosunku do innych ucznidow
1 dorostych;

f) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego;

g) powaznie zaktdoca proces dydaktyczny w szkole przez wywolywanie awantur
lub inne uniemozliwianie normalnej pracy w szkoty.

10. Szczegotowe kryteria karania oraz sytuacje niewlasciwe wymagajace interwencji
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11.

12.
13.
14.

zapisane s3 w Regulaminie Ucznia.

Procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych zapisane sa w odrebnym
dokumencie.

Uczen ma prawo zlozenia zastrzezen od przyznanej mu nagrody lub kary.

Uczen zastrzezenie sktada w formie pisemnej do Dyrektora szkoty.

Dyrektor dokonuje analizy zastrzezenia i podtrzymuje lub uchyla nagrodg¢ lub kare.

Rozdzial 8
Ceremonial szkolny

§ 52

W Szkole organizowane sg uroczystosci i apele w zwigzku z:

a) rozpoczeciem roku szkolnego,

b) zakonczeniem roku szkolnego,

c) S$lubowaniem i pasowaniem uczniéw klas pierwszych,

d) Dniem Edukacji Narodowe;,

e) rocznicami waznych wydarzen historycznych, w szczegolnosci: 3 maja,
11 listopada,

f) Dniami Patrona,

g) Spotkaniami z kulturami narodéw

h) Innymi wydarzeniami waznymi dla spotecznos$ci szkolnej.

§53
Szkota posiada sztandar.
Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy wybierany przez rad¢ pedagogiczng oraz
nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty.
Sktad pocztu to chorazy i dwie przyboczne.
Poczet zawsze wystepuje w strojach galowych ze swoimi insygniami: biato-czerwone
szarfy 1 biate rekawiczki.
Sztandar uczestniczy w waznych uroczystosciach szkolnych oraz na zaproszenie innych
szko6t 1 instytucii.

Sztandarowi oddaje si¢ szacunek.
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§ 54

1. Szkota posiada strong¢ internetowa.

Rozdzial 9
Postanowienia koncowe

§ 55

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej 1 materialowe] ustala
i prowadzi Urzad Miejski w Swiebodzinie.

3. Statut jest podstawowym dokumentem Szkoty, wszystkie inne dokumenty Szkoty
nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem.

4. Statut obowigzuje w rOwnym stopniu wszystkich cztonkow spotecznosci szkolne;.

5. Statut jest dokumentem jawnym.

6. Dla zapewnienia znajomo$ci Statutu ustala sig¢:
a. udostepnienie Statutu w bibliotece do wgladu wszystkim zainteresowanym,
b. zamieszczenie tresci Statutu na stronie internetowej Szkoty

7. Statut moze zosta¢ znowelizowany na wniosek:
a. Dyrektora,
b. Rady Pedagogiczne;,
c. Rady Rodzicow za posrednictwem Dyrektora,
d. Samorzadu Uczniowskiego za posrednictwem Dyrektora.

8. Projekt zmian w Statucie przygotowuje Rada Pedagogiczna.

9. Dyrektor Szkoty jest upowazniony po trzech zmianach do Statutu do przygotowania
tekstu jednolitego Statutu oraz do upublicznienia jego tresci.

10. Statut obowigzuje od 28.11.2017r.
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